ToniPreckwinkle,
Przewodniczacarady okregu Cook
Jennifer King, Dyrektorka

69 W. Washington, Suite 1130
Chicago, IL 60602

Tel.:(312)603-1100
Faks:(312) 603-9988

human.rights@cookcountyil.gov

Rada okregu Cook ds. praw cztowieka
-

Rozporzadzenie okregu Cook w sprawie ptacy minimalnej
INFORMACJE DLA PRACOWNIKOW

Podlegasz Rozporzadzeniu okregu Cook w sprawie ptacy minimalnej (Minimum
Wage Ordinance, MWO0), jesli:

1. Swiadczy+eé(—aé) prace dla pracodawcy w okregu Cook przynajmniej
przez 2 godziny w dowolnym okresie 2-tygodniowym oraz

2. Twoj pracodawca ma czterech lub wiecej pracownikéw (lub pracujesz

jako'pomoc domowa) oraz

3. Twoj pracodawca (i) prowadzi swojg firme w okregu Cook lub (ii) zostata mu
wydana licencja na prowadzenie firmy przez okreg Cook.

< Nastolatkowie (w wieku ponizej 18 lat) nie sg uprawnieni do ptacy
minimalnej. Muszg natomiast otrzymywac krajowa ptace minimalng dla

pracownikéw ponizej 18 roku zycia.

Jesli uwazasz, ze Twoj pracodawca nie
wyptacit Ci naleznej kwoty lub w inny
sposob naruszyt rozporzadzenie, mozesz
ztozy¢ skarge do Rady okregu Cook ds.
praw cztowieka:

Skarge dotyczagca naruszenia Rozporzadzenia o
ptacy minimalnej (Minimum Wage Ordinance)
mozna ztozy¢ za pomocg tego formularza
internetowego do zgtaszania skarg.
Przettumaczone formularze skarg sg dostepne w
sekcji Pliki do pobrania na stronie internetowej
Sktadanie skarg dotyczacych bezprawnej
dyskryminacji lub nekania (Complaint for Unlawful
Discrimination or Harassment).

Inspektorzy z ramienia Rady sg dostepni od
poniedziatku do pigtku w godzinach od 9:00 do
16:00 pod numerem telefonu lub przez wiadomos¢
e-mail.

Wiecej informacji i formularze skarg dotyczace
ptacy minimalnej mozna znalez¢ na stronie
www.cookcountyil.gov/MWO lub po zeskanowaniu
ponizszego kodu OR.
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Datawejsciawzycie 1/1/2025

Odwiedz strone www.cookcountyil.gov/MWO, aby uzyskac¢ wiecej informac;ji.
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